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Biuro Projektu: ul. Krola Kazimierza Wielkiego 38, 32-300 Olkusz, Tel/fax (32) 643 13 72

UMOWA SZKOLENIOWA

W dniu W pomiedzy:

1/ Cechem Rzemiost Réznych w Olkuszu z siedziba przy ulicy Krola Kazimierza Wielkiego 38, 32-300
Olkusz reprezentowanego przez: Fryderyka Kocjana (Starszy Cechu) i Beatg Kocjan-Dabrowe
(Kierownik Biura) REGON 000758317, NIP 6370111249, wpisang do Krajowego Rejestru Sagdowego
pod nr 0000130613, zwanym dalej ,,Organizatorem”

a
2/ , zamieszkala/ym w przy ul. legitymujacy
si¢ dowodem osobistym serii humer , PESEL.: , Zwanym

dalej: ,,Uczestnikiem” facznie zwanymi w dalszej czg¢$ci niniejszej Umowy ,,Stronami”, pomiedzy
ktoérymi zostata zawarta Umowa o nastepujacej tresci:

§1
1. Organizator organizuje Szkolenia majace charakter nieodptatny w ramach Projektu ,,Nowoczesne
rozwigzania — Dynamiczne firmy”, ktore to Szkolenia maja na celu przeszkolenie 0sob, w szczegdlnosci
mikroprzedsigbiorstw i MSP, 0s6b samozatrudnionych (prowadzacych dziatalnosé gospodarcza), ktorych
przedsigbiorstwa sa czlonkami Cechu Rzemiost R6znych w Olkuszu
2. Szczegdtowy harmonogram poszczegdlnych szkolef, o ktorych mowa w ust. 1 powyzej, przedstawiony

jest w zataczniku nr 8 do niniejszej Umowy i stanowi jej integralng czg$¢.

3. Wszelkie koszty bezposrednio zwigzane z przeprowadzeniem Szkolenia, ktére niezbgdne sa do

prawidlowego jego przeprowadzenia i udzialu w nim Uczestnika, ponosi Organizator.

§2
1. Na podstawie niniejszej Umowy Uczestnik oswiadcza, iz deklaruje swoj udziat w Szkoleniach

zoorganizowanych przez Organizatora, o ktorych mowa w §1 ust. 1 niniejszej Umowy.
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2. Z chwilg podpisania niniejszej Umowy, Uczestnik obowigzany jest do odbycia catego cyklu Szkolen
przewidzianych w zalaczniku do niniejszej Umowy przez czas trwania Projektu, o ktorym mowa w §1
ust. 1 niniejszej Umowy.

4. Odbycie Szkolenia polega na osobistym, regularnym stawiennictwie Uczestnika na zajeciach, zgodnie
z harmonogramem. Frekwencja Uczestnika na wszystkich zajeciach szkolenia nie moze by¢ nizsza niz
80% .

5. W celu potwierdzenia uczestnictwa w zajeciach Uczestnik zobowigzuje si¢ do podpisywania listy
obecnosci. Kazdg nieobecnos$¢ Uczestnik jest zobowigzany usprawiedliwi¢. Za usprawiedliwiong
nieobecno$¢ rozumiana jest nieobecno$¢ spowodowana wypadkiem losowym potwierdzona stosownymi
dokumentami, badz nieobecno$¢ spowodowana niezdolnoscig do uczestnictwa w zajgciach, potwierdzong
stosownym zaswiadczeniem lekarskim.

6. Uczestnik nie wypelnia obowigzku przewidzianego w ust. 4 powyzej, gdy jego osobiste stawiennictwo
polaczone jest z zachowaniem, ktore utrudnia innym osobom udziat w Szkoleniu, badz moze prowadzi¢
do naruszenia dobr innej osoby badz w jakikolwiek inny sposéb jest sprzeczne z ideg udzialu w

Szkoleniu.

§3
Organizator Szkolenia zapewnia:
a) materialy szkoleniowe i materialy pomocnicze na Szkolenia;
b) odpowiednie pomieszczenie do przeprowadzenia Szkolenia zgodnie z wymaganiami Projektu, o
ktérym mowa w §1 ust. 1 niniejszej] Umowy wraz z wymaganym sprzetem specjalistycznym
umozliwiajagcym przeprowadzenie Szkolenia;
¢) kadre treneréw o odpowiedniej wiedzy 1 kwalifikacjach;

d) w przypadku zaje¢ wyjazdowych — dojazd, nocleg oraz catodobowe wyzywienie;

§4
1. Podpisanie niniejszej Umowy jest rownoznaczne z potwierdzeniem uczestnictwa Uczestnika w

Szkoleniach, o ktorym mowa w §2 ust. 2 niniejszej Umowy jezeli w terminie dwdch tygodni przed
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rozpoczeciem kwartatu, w ktorym zaplanowane jest przeprowadzenie Szkolenia, Uczestnik nie ztozy
Organizatorowi pisemnej rezygnacji z uczestnictwa w Szkoleniu.

2. W przypadku, gdy Uczestnik nie ztozy Organizatorowi pisemnej rezygnacji z uczestnictwa w
Szkoleniu, o ktorej mowa w ust. 1 powyzej, badz uchybi terminowi do jej wniesienia, Uczestnik
zobowigzany bedzie do pokrycia kosztow poniesionych przez Organizatora w zwigzku ze ztozong
deklaracja jego udziatu w Szkoleniu w kwocie wskazanej przez Organizatora, nie mniej jednak niz 200 zt
(stownie: dwiescie zlotych). To samo dotyczy sytuacji, gdy Uczestnik nie wypelni obowigzku
przewidzianego w §2 ust. 4 niniejszej] Umowy oraz w razie zaistnienia sytuacji okreslonej §2 ust. 6
niniejszej Umowy.

3. Roszczenie Organizatora o zwrot poniesionych kosztéw obejmuje takze uprawnienie Organizatora do

domagania si¢ odszkodowania za ewentualne szkody powstate z winy Uczestnika.

§5
1. Uczestnik potwierdza, iz przed podpisaniem niniejszej Umowy zapoznal si¢ z trescig Regulaminu
Rekrutacji i Uczestnictwa w Projekcie ,,Nowoczesne rozwigzania — Dynamiczne firmy” zamieszczonym
na stronie internetowej: www.crr-olkusz.pl oraz, ze akceptuje jego warunki w catosci.
2. Uczestnik potwierdza, ze dane osobowe podane przez niego sg prawdziwe i zobowigzuje si¢ do
bezzwtocznego poinformowania o kazdej ich zmianie.
3. Uczestnik w trakcie Szkolenia, a takze po jego zakonczeniu, zobowigzuje si¢ wzig¢ udzial
W przeprowadzanych anonimowych ankietach ewaluacyjnych, dotyczacych zaje¢ 1 ich poziomu
merytorycznego.
4. Uczestnik jest zobowigzany do zdawania testow wiedzy, wewnetrznych egzamindw przeprowadzonych
w trakcie trwania szkolenia.
5. Uczestnik zobowigzuje si¢ do kazdorazowego pisemnego zawiadomienia Organizatora o zmianie
swojego miejsca zamieszkania i adresu do korespondencji okreslonego w komparycji umowy.
W przypadku zaniechania tego obowiazku, korespondencj¢ wystang pod ostatni znany adres uwaza si¢ za

doregczona.
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§6
Niniejsza umowa zostala zawarta na czas realizacji Projektu o ktérym mowa w §1 niniejszej Umowy

§7
Wszelkie zmiany niniejszej Umowy moga by¢ dokonywane na pismie pod rygorem niewaznos$ci.

§8
W sprawach nieuregulowanych niniejsza Umowa zastosowanie maja przepisy Kodeksu Cywilnego.

§9
Strony umowy postanawiajg, ze w razie sporoOw wyniktych z niniejszej Umowy beda wspodtdziata¢ w celu
ich ugodowego rozstrzygnigcia. W przypadku nieosiagnigcia przez Strony ugody, dla rozpoznania sporu
wlasciwy miejscowo jest sad ze wzgledu na siedzibe Organizatora.

§10

Umowg sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze Stron.

Zataczniki:

Zaltacznik nr 1: Deklaracja uczestnictwa w projekcie ,,Nowoczesne rozwigzania — Dynamiczne firmy”.
Zatacznik nr 2: Oswiadczenie Uczestnika/Uczestniczki projektu o wyrazenie zgody na przetwarzanie
danych osobowych.

Zatacznik nr 3: Formularz rekrutacyjny uczestnika projektu ,,Nowoczesne rozwigzania — Dynamiczne
firmy”.

Zalacznik nr 4: Oswiadczenie dotyczace miejsca zatrudnienia.

Zatacznik nr 5: O$wiadczenie o miejscu zamieszkania oraz miejscu zatrudnienia.

Zalacznik nr 6: Oswiadczenie o pomocy de minimis.

Zatacznik nr 7: Formularz de minimis.

Zatacznik nr 8: Harmonogram szkolen.

Zatacznik nr 9: Regulamin udziatu w projekcie.
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Organizator

Uczestnik
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